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Lasten, nuorten, perheiden ja tyoikaisten valiokunnan lausunto Pirkanmaan
hyvinvointialueen talousarvion 2027 tavoite-esityksista

Tarkeinta ihminen

Valiokunta pitaa tarkeana, etta toiminnan yndenmukaisuus varmistetaan koko Pirkanmaan
alueella. Valiokunta korostaa tarvetta selkeille ja yhtenaisille linjauksille. Valiokunta pitaa erittain
tarkeana, ettd myos Pohjois-Pirkanmaan ostopalvelutuottajat sitoutuvat samoihin
laatukriteereihin, palvelukuvauksiin ja HYTE-indikaattoreiden edistamiseen kuin
hyvinvointialueen oma tuotanto, ja etta taman toteutumista seka yhtenaisia kirjauskaytantoja

seurataan aktiivisesti.

Valiokunta kiinnittad huomiota siihen, etta median monipuolisuutta koskeva tavoite on vaikeasti
arvioitavissa. Lisaksi valiokunta edellyttaa tarkempia perusteluja tekoalypohjaisten menetelmien
kaytdlle, jotta niiden tarkoituksenmukaisuus ja vaikuttavuus voidaan arvioida. Valiokunta panee
merKkille, etta tekoalya hyodynnetaan paatoksenteon tukena nopeuttamaan ja laajentamaan

paatosvaikutusten arviointia hallinnollisissa toissa, mutta korostaa, etta lopullinen vastuunkanto

sisalloista ja paatoksista on aina ihmisella.

Valiokunta nostaa esiin huolen asukaspoolin vuorovaikutteisuudesta ja sen kattavuudesta.
Valiokunta pitaa tarkeana, etta toimintamalli tavoittaa laajasti myos ne alueen asukkaat, jotka
palveluja tosiasiallisesti tarvitsevat. Valiokunta pitaa syksylla 2026 julkaistavaa uutta
vuorovaikutteista asukaspoolia hyvana kehitysaskeleena ja painottaa, etta asukkaiden
tavoittamiseen tulee hyddyntda monikanavaisesti Pirha.fi-sivuja, tapahtumia, tydpajoja,
jarjestoyhteistyota seka muita tdydentavia menetelmia (kuten kyselyt ja asiakasraadit) koko

Pirkanmaan alueella.

Valiokunta toteaa lisaksi, ettd NPS-mittari ei yksinaan riittdvasti kuvaa toimintakulttuurin

asiakaslahtoisyytta.
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Vaikuttavat palvelut

Valiokunta toteaa ikaihmisten laitoshoitoa koskevien tavoitteiden olevan kunnianhimoisia.

Valiokunta korostaa tdsmennysta, mita tavoitteet kaytanndssa tarkoittavat eri alueilla.

Valiokunta pitaa LEKE-mallia erittdin hyvana kokonaisuutena ja ndkee myonteisena sen, etta
toimintamalliin on sisallytetty koulutuksellisia elementteja varhaiskasvatukseen. Tavoite-
esityksesta ei kuitenkaan ilmene, miten koulutus tullaan varhaiskasvatukseen jarjestamaan.
Valiokunta korostaa lisaksi, etta lasten ja nuorten lihavuuden huomioiminen on olennainen ja

perusteltu painopiste.

Valiokunta korostaa, ettd hyvinvoinnin tulee parantua koko Pirkanmaan alueella. Valiokunta
katsoo, ettd Pirkanmaan hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestdjen valista yhteistyéta on tarpeen
edelleen vahvistaa. Lisaksi valiokunta pitaa tarkeana, etta vuositavoitteet asetetaan nykyista
jamakammiksi ja prosessimittareiden sijaan maaritellaan selkeitd numeerisia tavoitteita heti, kun
tarvittavat toteutussuunnitelmat valmistuvat. Valiokunta pitaa hyvana, etta esimerkiksi HYTE-
kertoimien indikaattoreiden osalta kehitetdan vaikuttavaa toimintaa, mutta katsoo, etta
tavoitteiden tulisi olla nykyista konkreettisempia ja kohdistua konkreettisesti esimerkiksi

syrjaytyneisyyden vahentamiseen.

Valiokunta katsoo, etta lahtékohtana tulee olla koko Pirkanmaan kattava palveluiden
saatavuuden varmistaminen investointien avulla. Valiokunta toteaa, etta tama tavoite ei

nykyisellaan ilmene riittavan selkeasti asetetuista tavoitteista.

Valiokunta kiinnittaa huomiota siihen, etta kotisairaalatoiminnan potilasmaarien kasvua koskeva
tavoite vaatii avakseen konkreettiset toteutumatiedot ja maaralliset arvot pelkkien prosenttien
sijaan. Valiokunta panee merkille kotisairaalatoiminnan myoénteisen potilasmaarien kasvun (v.
2024: 6 384 potilasta, v. 2025: 7 025 potilasta) ja pitaa tarkeana, etta kotisairaalatoiminnan

laakariresurssit turvataan toiminnan laajentamisen mahdollistamiseksi.

Hyvinvoivat tyontekijat

Valiokunta korostaa laakarien saatavuuden turvaamisen merkitysta koko Pirkanmaan
hyvinvointialueella. Ostopalveluiden lisaksi tulee panostaa kohdennettuihin rekrytointitoimiin,
sovittujen uusien toimintatapojen hyodyntamiseen avopalveluissa seka aktiiviseen

oppilaitosyhteistyohon ja harjoittelupaikkojen tarjoamiseen.

Valiokunta pitaa hyvinvoivien tyontekijoiden teemaa kokonaisuudessaan erittain tarkeana ja

perusteltuna omana painopisteenaan. Valiokunta korostaa lisaksi opiskelijoiden huomioimisen



merkitysta ja katsoo, etta heille tulee varmistaa riittavat tyoharjoittelu- ja tydssaoppimispaikat

osana pitkan aikavalin henkildoston saatavuuden turvaamista.

Toimiva yhteistyo

Valiokunta korostaa yhteistydn merkitysta Pirkanmaan kuntien kanssa ja pitaa tarkeana
vuorovaikutuksen ja kumppanuuden jatkuvaa kehittamista. Valiokunta toteaa myonteisena, etta
on saanut palautetta, ettd hyvinvointikoordinaattorit ovat olleet tyytyvaisia yhteistydhon

Pirkanmaan hyvinvointialueen kanssa.

Valiokunta painottaa tutkimuksen, koulutuksen ja innovaatioiden vahvistamisen merkitysta seka
katsoo, ettd Pirkanmaan hyvinvointialueen tulee toimia naissa teemoissa aktiivisena veturina ja

edellakavijana valtakunnallisesti.

Valiokunta pitaa tarkeana, etta tyollisyysalueiden valinen yhteistyé kaynnistyy sujuvasti. Lisaksi
valiokunta esittaa harkittavaksi, tulisiko tydllisyysalueet huomioida tavoitteissa nykyista
selkeammin jonain nostona. Valiokunta nostaa tassa yhteydessa esiin tarpeen luoda yhteinen ja
selkea prosessi tydkyvyn tunnistamiseen seka asettaa hyvinvointialueelle selkea velvoite tehda

tydkykyarviot viipymatta.
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